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Contextualisation du scénario

Institution Base ECOS Collége frangais des enseignants d’Urologie
Rédacteur(s) Emilie Carret, Floriane Michel, Eric Lechevallier
Relecteur (s) A Masson-Lecomte / S. Lebdai / E. Lechevallier

Mail contact

Situation de départ SDD 342 - rédaction d’'une ordonnance

Attendus d’apprentissages (choisir 3 a 5 selon

https://livret.uness.fr/lisa/Cat%C3%A9gorie:Situation_de_d%C3%A9part_NG)

Rédiger une ordonnance conforme prenant en compte le statut du médicament

Faire une prescription raisonnée d’un traitement

Mentionner les effets indésirables

Durée de session 8 (1+7) minutes

Résumé global du scénario pour les formateurs

e |’étudiant doit choisir le bon support d’ordonnance

e Faire une rédaction de prescription conforme

e Justifier le choix du médicament

e Mentionner les effets indésirables liés au médicament

PREPARATION DE LA SESSION DE SIMULATION

Enseignants Fonction (+tenue) Nb

Pré requis nécessaire

(nombre, fonction, pré requis

théorique et technique pour la | Pas de patient simulé + 1-2 examinateur-s 2

session)

Documents associés au .
- Ordonnance simple

scénario a fournir pendant la - Ordonnance bizone

. . . - Ordonnance sécurisée
session si besoin (lettre MT,

- Tampon
dossier Cs, bio, RX, ECG...)

Table bureau, 2 chaises
Pas de table d’examen
Papier stylo
Préparation de la salle de
Mis a disposition de candidat :
- Ordonnance simple
(schéma de la Station) - Ordonnance bizone
- Ordonnance sécurisée
- Tampon

simulation




Matériel/outil de simulation
nécessaire aucun

pour 1 station

SESSION DE SIMULATION

Briefing des apprenants

(individualisé, collectif...)

Estimation du temps Vous avez 8 (1 minute de réflexion, libre) minutes pour rédiger 'ordonnance et

nécessaire pour les différentes | répondre aux 3 questions
étapes de la station

DIRECTIVES POUR L’ETUDIANT

CONTEXTE : prescrire a M. X. une fluoroquinolone
NOM : M. X. 64 ans
RAISON DE LA CONSULTATION : infection urinaire masculine sans signe de gravité

SITUATION :

Nous sommes les 20 février 2024, vous étes urologue (Docteur F) et vous recevez M.X, 64
ans (né le 16/10/1957) pour une infection urinaire masculine sans signe de gravité.

M. X. a comme seul antécédent médical ou chirurgical, une maladie de Parkinson stable non
traitée.

Vous décidez de lui prescrire une antibiothérapie par fluoroquinolone (ciprofloxacine)
500mg 2 fois par jour pendant 14 jours

INSTRUCTIONS :
Vous avez 8 (1+7) minutes pour :

-Question 1 : Vous disposez de plusieurs types d’ordonnance, sélectionnez le type le plus
adapté a la situation

-Question 2 : Rédigez I'ordonnance. Vous décrirez, a voix haute tous les éléments que vous
écrivez sur I'ordonnance

-Question 3 : Concernant cette classe thérapeutique, indiquez a I’examinateur au moins trois
effets indésirables possibles et les éléments qui vous aurez fait remettre en cause la
prescription d’une fluoroquinolone

Vous ne devez pas :
- Interroger le patient
- Examiner le patient




Matériel a disposition:
- Ordonnance simple
- Ordonnance bizone
- Ordonnance sécurisée
- Tampon

PAS DE PATIENT STANDARDISE

DIRECTIVES POUR L’EVALUATEUR

Vous devez remplir la grille d’évaluation ci-dessous

Directives spécifiques :
- Il n'y a pas de participant standardisé
- Vous étes neutre et observateur
- Vous écoutez les explications de I'étudiant a la question 3 qui s’adresse a vous
- Vous vous assurez que |'étudiant a bien tous les documents nécessaires en main
(stylo, 3 types d’ordonnance, tampon)




GRILLE d’EVALUATION — Avec Baréme

Grille d’observation — Aptitudes cliniques — 15 points
Description de I'item en utilisant un verbe d’action. Mettre 10 a 15 items. Echelle

DICHOTOMIQUE

Observé (1) / non observé (0)

Choix du type d’ordonnance : ordonnance bizone

Rédaction de I'ordonnance dans la partie non ALD

Identification prescripteur Dr F, urologue (au moins
1)

Numéro RPPS

Coordonnées du prescripteur (adresse, numéro de
téléphone)

Date du jour

Nom et prénom du patient

Date de naissance du patient

Nom du traitement

Dosage

Durée d’administration

Voie d’administration

Signature du médecin et tampon

Effets indésirables au moins trois parmi :
tendinopathie, allongement du QT, photosensibilité,
neuropsychiatrique (confusion, convulsion...),
hépatite, allergie

FR de résistance ou EBLSE (au moins 2) : Prise de
fluroquinolones ou C3G dans les 3-6 derniers mois,
vie en institution, voyage en pays d’endémie, atcd
de BLSE




Evaluation de « Communication et Attitudes » - 5 points
Veuillez choisir 2 a 5 échelles d’évaluation de « Communication et Attitudes »
sur les 13 proposées ci-dessous pour compléter votre grille

Grille 12 « Aptitude a proposer une prise en charge
Grille « Aptitude a structurer/mener I'entrevue » : 2 points

» : 3 points

12. APTITUDE A PROPOSER UNE PRISE EN CHARGE (situations aigués /

chroniques)

Performance
Insuffisante

0 point

Performance
Limite

0,25 point

Performance
Satisfaisante

0,5 point

Performance
Tres Satisfaisante

0,75 point

Performance
Remarquable

1 point

Est incapable de
proposer une prise
charge adaptée a la
situation clinique

Propose une prise
en charge en
couvrant les
éléments essentiels,

n'arrive pas a
justifier la démarche

Propose une prise
en charge en
couvrant les
éléments essentiels
et justifie la
démarche.

Propose une prise
pertinente. Ne
s'attarde pas au
traitement/prise en
charge inutile et
justifie la démarche.

Etablit I'ordre de
priorité des
différents aspects
de la prise en
charge du patient
(hiérarchise).

APTITUDE A STRUCTURER/ MENER L’ENTREVUE

les difficultés a
recadrer les
discussions qui
s'éloignent des
objectifs

couvre les éléments
essentiels

Performance Performance Limite | Performance Performance Performance

Insuffisante Satisfaisante Trés Satisfaisante Remarquable
0,25 point

0 point 0,5 point 0,75 point 1 point

Approche Entrevue peu Entrevue centrée Entrevue menée de Entrevue ayant un

désordonnée structurée, présente sur le probleme et facon logique, but précis,

structurée, centrée
sur le probléeme, ne
cherche pas
I'information non
pertinente

approche intégrée




Echelle d’évaluation de la performance globale

sont non
observables ou
non respectées

Présente un
niveau
inacceptable de
connaissances
ou de
performance

etles
inexactitudes
dans la
réalisation des
taches

Démontre du
potentiel pour
atteindre la
compétence

éléments
essentiels de la
performance

Prét pour avancer
en toute sécurité

omissions/erreurs
mineures et non
essentielles

Démontre la plupart
des aspects de la
compétence

Performance Performance Performance Performance Performance
Insuffisante Limite Satisfaisante Trés Satisfaisante | Remarquable
Clear fail Borderline Clear pass Very good pass Excellent pass
Trés au- Performance Conforme aux Au-dela des Trés au-dela
dessous des proche mais en | attentes attentes des attentes
attentes dessous des

attentes
Les attentes Les omissions Démontre les Quelques Agit sans

hésitation et sans
erreur

Démontre la
maitrise de tous
les aspects de la
compétence

Noterde 1a 5




